¢ ESCRBEN S. Cheiaia

nlaevoluciony desarrollodelasnacié j
E nes un periodo de 90 afios es muy p o
co tiempo. Representa algo mas del actual
promedio de vida del ser humano.

tucidon académica de tanto prestigioe im-
portancia como es la Facultad de Ciencias
Econdmicas de la Universidad de Buenos i
Aires estos primeros 90 afios marcan una |
significativa instancia en la cristaliza- j
cién de unalaborfecunday trascendente.

Consecuentementey en mérito al recien-
te 90 aniversario de nuestra casa nos pa- i
reci6 oportuno resefiar su historia.

e Una breve historia

2 liIECEBWTES HISIORICOS

a Facultad de Ciencias Econémicasdela

Universidad de Buenos Aires fue creada
porlaLeyNacional N° 9254, sancionadael 30
de setiembre de 1913y promulgadael 9de oc-
tubre del mismo afio.

Al respecto, esoportuno recordar que en
esa época componian la Universidad sola-
mente cuatro Facultades; lade Derecho; la de
Medicina; la de Agronomia y Veterinariay
la de Filosofiay Letras.

Asimismo, conviene tenerpresente que la
historia de la Facultad de Ciencias Econ6mi-
cas de la Universidad de Buenos Aires »ini-
ciadoray propulsora en nuestro pais de los
estudios sistematicos y académicos anivel
superior referidos a los campos disciplina- |
rios de la Administracion, la Economiay la |
Contabilidad se encuentra estrechamente |
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20 DE OCTUBRE: Acto central del 90 Aniversario de nuestra Facultad (ver Novedades, pagina 2).

NUESTRA CASA

Ante el noventa aniversario de
la creacion de nuestrafacultad:

ESCRIBEN/

Alejandro César Geli

y QuintiniPierrmoDell Elce
gaceta@econ.ubiuar

vinculada con la oportuna fundaciéon de la pri-
mera escuela nacional de comercio, dela cual
ella surgiera.

0 2.1. ORIGENES. Sobre este particular; esopor-
tuno tener presente que cuando se cred la Uni-
versidad de Buenos Aires en elafio 1821 solamen-
te existia unacatedra de Economia Politica.

La pregunta consiguiente y fundamental es:
¢porquésetardé tanto tiempoen instrumentar
y ponerenvigencia unacarrera universitaria
vinculada con las ciencias econémicas en nues-
tro pais?

Larespuestaaeseinterrogante es que enesa
época no existia realmente en la sociedad ar-
gentina unaconcepcién muy acabadade la im-
portancia de la funcién de los contadores, de
los economistas y de los administradores ni
mucho menos claridad alguna en sus respecti-
vas incumbenciasy competencias profesiona-
les especificas.

—————

Su historia

QGONIf NDO

F V Loniffro \ A Melamed

De Econ6micas a la Sociedad

m2.2. INICIATIVA BELGRANIANA. En primer lu-
| ganes oportuno recordar que Manuel Belgra-
j nocon ese genio extraordinarioy esalucidez
| notable de visionario de los problemas del
j RiodelaPlata proponeel 15dejunio de 1796
i lacreacion de unaescuelade comercio.

En esaoportunidad, la inteligenciay luci-
| dezde ManuelBelgranoya advertia que al de-
i sarrollarse nuestro Virreinato era necesario
| cambiarla modalidad operativa de caracter
| primitiva propiade los mercaderes e ilustrar
i acercade lafimcién socialy econémica del
i comercioen estaregion delhemisferio sud.

Poresacircunstancia, fue Manuel Belgra-
j noquien propuso la creacion dela escuelade
! comercioquereiter6 en publicaciones poste-
| Aorescomoeneseperiédicodenominado "Co-
i rreode Comercio” tan importante en la evo-
i lucién del pensamiento econémico en el Rio
| delaPlata. No obstante ello, Manuel Belgra-
| nonoalcanzé aver concretada su iniciativa.
| Tampoco acontece con Bernardino Rivada-
i via, queen 1826promuevey financia parcial-
i mente mediante subsidiosla creacion de una
i escueladecomercio sobre la base de los cur-
| sos dictados por un exiliado francés llama-
] do Amadeo Brodart

A lrespecto, importadestacar,queel inten-
i todeBernardinoRivadaviapor crearesoscur-
| sossevinculaenforma im portantey directa
| conlacreacién en ese mismo afo delenton-
| cesBanco Nacional (en la actualidad, Banco
| delaProvinciade BuenosAires). Esdecir acer-
| tadamente se consideraba que no era suficien-
| te el constituir instituciones, sino que ellas,
| ademas, debian ser dirigidas en todos sus as-
i pectos basicos porpersonalcapacitado parael
| debido cumplimiento de esas funcionesy mi-
! siones.

» CONTINUA EN PAGINA 4
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NOVEDADES

de la Facultad

m 90»0 s de laestra Facilitad

EI9 de octubre se cumplieron 90 afios de la
creacion de nuestra Facultad. En un marco
de gran emocion se realizaron durante el mes
tres aetos los dias 9,10 y 20 de octubre.

El 9 en el Pasaje de la Mem oria se realizé un
acto ecumeénico con imposicion de placasre-
cordatorias.

El d«X 10 se entregaron diplomas de honor
a graduados.

El acto central se realizé el 20 en el impo-
nente marco del salén central de la bibliote-
ca. En este acto hablaron nuestro decano,
Carlos A. Degrossi, el rectorde la UBA Gui-
llermo Jaim Etcheverryy el Presidente de la
Academia Nacional de Ciencias Econémicas,
Julio H.G. Olivera. En representacién del M i-
nistro de Educaciéon ocupd el estrado el
Secretario de Politicas Universitarias Juan C
Pugliese.

En la oportunidad, se entregaron medallas al
personal docente y no docente con mas de
30 afios de servicio, diplomas a profesores
regularesconcursadosy a miembros del Con-
sejo Directivo de nuestra Facultad.
También recibieron diplomas las empresas
que han colaborado con eldesarrollo de nues-
tra facultad: AMBITO FINANCIERO, ACCEN-
TURE, BANCO CIUDAD, BANCO CREDICOOP,
BANCO DE LANAQOhj ARGENTINA, BANCO
PROVINCIA, DELLOITTE&TOUCHE, EDICIONES
MACCHI.ERNST&YOUNG, ERREPAR ,FORD
ARGENTINA ,IRSA, J.P.MORGAN CHASE
BANK, LA LEY, METRORED COMUNICACIO-
NES, NOBLEZA PICCARDO, PROCTER EtGAM -
BLE, SHOWCENTER, TECHINT, UNIIfVER AR-
GENTINA.

En el cierre del acto se presenté el Coro de
la Facultad.

m Terceras Jornadas interdisciplinarias
de estudios agrarios y agroindustriales

Losdfas5,6y 7 de noviembre de 2003 se rea-
lizaran en nuestra facultad las lll Jomadas In-
terdisdpiinarias de Estudios Agrariosy Agroirv-
dustriales que se han convertido en un foro
de discusion e intercambio de investigaciones
que abordan las multiples aristas del pasado,
el presentey las perspectivas del sectoragro-
pecuario y agroindustrial argentino y de los
paises del Mercosur, analizados desde dis-
tintas disciplinas y con diferentes metodolo-

giasy marcos interpretativos

Informes

Comisién Organizadora

E-mail: piea@interiink.com.ar
Direccion: C1EA-IIHES,

Facultad de Ciencias Econémicas, UBA
Av. Cérdoba 2122, Piso 2.

Ciudad de BuenosAires
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ARTICULOS VINCULADOS  »

emocracia, cuantas co-

. D sas se han dicho en tu

nombre, cuantas veces

l se te ha perdido, cuantas

otras extrafiado, cuantas veces se te

ha invocado y cuantas se te ha des-
cuidado!.

Como pocas, “democracia” esuna
palabra que encierra un vasto y en-
riquecedor contenido, y a su vez es
uno de los términos que con mayor
frecuencia se utiliza con el mas abso-
luto desconocimiento.

Hubo unageneracion de argenti-
nos, la de aquellos que nacieron a
principios de siglo, que por haberla
pronunciadoy vivenciado muy pocas
veces, le harestado importancia. Hu-
bo otra generacion de argentinos, la
delos méasjoévenes, la deaquellos que
nacieron desde 1980en adelante, que
porresultarles conocida, normal, Uni-
caposibleenlavida politica, también
la subestiman y hastala ignoran.

Pertenezco en cambio aunagene-
racién, que por haber nacido hacia
principios de la década del 60’, pudo
vivir la ausencia de la democracia, y
asuvez, disfrutar concientemente su
recuperaciéony vigencia desde apenas
adquiridala edad paravotar. M igene-
racién tuvola posibilidad de extrafar
la democracia,y también elprivilegio
de reconquistarla, motivo por el cual
me permito afirmar que puede hoy
valorarla como ninguna.

Para quienes ensefiamos asignatu-
ras que estan vinculadas con la histo-
ria politica argentina, con la Constitu-
cion Nacional, con las institucionesy
con los valores que la democracia re-
presenta, el desafio es que losjovenes
de hoy (aquellos aquienes diariamen-
te nos dirigimos desde las aulas, naci-
dosen democraciaparavivir siempre
enella)tomen concienciade lo que sig-
nifica vivir en un sistema democréati-
co, entiendan cuéles suroldéntro de
ély valoricen laimportanciade susvir-
tudes,de maneratal que puedan detec-
tar cuales son las actitudes que la hie-
reny actuaren su defensa.

Es que no es posible conocery de-
fender aquello que no se conoce,
aquello que no setermina de enten-
der.Por ello, aunque a algunos les pa-
rezca unaobviedad, trataré de expli-
car cual es el sentido y alcance de la
palabra “democracia”.Méas deun lec-
tor se sorprendera al darse cuenta
gque no se trata de un concepto tan co-
nocido como parece.

¢ Concretamente, ¢de qué se
habla cuando se pronuncia la
palabra “democracia”?. En pri-
merlugar se habladeun sistemapo-
litico en el que elpueblo es el “due-
fio”o “titular”delpoder (utilizando
la palabra “poder” como capacidad
de mandar).

Qaio queentonces resultanecesario

Ver al final de la nota

EDUCACION

| a democracia:

Conocerla
para defenderla

EN BUSCA DE UNA RESPUESTA. “Democracia” es una
palabra que encierra un vasto y enriquecedor

contenido, y a suvez es uno de los términos que
con mayor frecuencia se utiliza con el mas

absoluto desconocimiento. Por lo tanto se busca

responder a la pregunta ¢de qué se habla cuando
se pronuncia la palabra “democracia”?

preguntarse como po-
driahacerel pue-
blo, tan numero-
so y heterogé-
neo, para
ejercer ese “po-
der” delcuales
titular,y con él
gobernar Como
eso es imposible,
elpueblosuelede-
legarelpodero
capacidad de
mando en unos
pocos (denomina-
dosgobernantes)
para que en su representacion lo ejer-
zan por un periodo limitado y confor-
me a normas preestablecidas. Estade-
legacion delpoderengobernantes, es
lo que hace quela Unicademocraciapo-
sible sealarepresentativa o indirecta.

Porlo tanto,en democracia, el pue-
blo eseltitulardelpoder; peroloejer-
cen susrepresentantes elegidos me-
diante el voto.

En segundo lugar, cuando se habla
de democracia, se hace referencia a
unaform a de gobernar, a un estilo
de gobierno.

Existe, indudablemente, unaforma
o unestilodegobierno democraticoPe-
ro ¢quiéntiene ese estilo?: los gobernan-
tes. (En qué consiste un “estilo de go-
bierno democratico’?, o preguntado de
otro modo, ¢qué caracteristicas debe-
riatenerun gobernante, como paraque
pueda calificarselo de democratico?: un
gobernante que se precia de tener un
estilo de gobierno democratico, debe
estarpermanentemente tratando de in-
terpretarlas necesidades del pueblo, de
atender sus necesidades, de escuchar-
lo, de tolerar sus manifestaciones, de
ser sensible a susreclamos, etc.

No es suficiente que el gobernante
haya sido elegido por el pueblo; con eso

ESCRIBE/ Félix V Lonigro

Profesor de Derecho Constitucional
fvlonigro@el8itio.net

no alcanza para que
pueda calificarse-
lo de democrati-
co. Ademas debe
actuardemocra-
ticamente cada
dia, gobernando
conelestiloalque
me referia antes.
Delo contrario, po-
dré tener legiti-
midad democra-
ticaen suorigen
(por haber sido
elegido median-
te el sufragio), pe-
ro careceradelegitimidad democrati-
cade ejercicio.

Por altimo, cuando hablo de demo-
cracia, hablode un estilo devida; un
estilo que tiene que ver con nosotros,
con la comunidad en general.

En efecto, existen comunidades que
viven en forma democrética porque
practican la solidaridad, la tolerancia,
elrespeto, porque hacendelas buenas
costumbres una cuestién de honor,
porque el interés de todos esta por
sobreelindividual, porque nadie adop-
taconductas que, de generalizarse, per-
judicarian a todos. Esaes una socie-
dad que vive democréaticamente.

Y aquivale la pena sefialar lo si-
guiente: no hay gobernante que pue-
daensefiara unacomunidad avivir
de ese modo. Elgobernante puede ayu-
dar, puede dar el ejemplo, puede pro-
mover ese estilo de vida gobernando
delmismo modo; pero elestilo devida
democréatico se aprende desde el seno
de la sociedad, porlo que resulta fun-
damental que la educacion, pilar fun-
damentaldel progreso de los pueblos,
esté fundadaen los valores democra-
ticos, para que elavance tecnolégicoy
los cambios que el mundo nosva im-
poniendo nasean incompatibles con

I ¢Qué significa ‘Democracia’™?

ese modo de convivencia.

La misma Constituciéon Nacional
dispone, en su Art. 75Inc. 19, que el
Congreso de la Nacion debe dictar le-
yes educativas que promuevan la “pro-
mocion de los valores democréaticos”.
Y ello esasiporque laeducaciénjuega
unrolpreponderante enlaformaciéon
democratica de una sociedad.

La educacion debe servir para que
los estudiantes de hoy, electores de
mafiana, tengan los elementos ne-
cesarios parapoderelegir sabiamen-
te a sus representantes, para poder
votar con responsabilidad, con inte-
ligencia, para no dejarse engafiar por
quienes aprovechan eljuego de la de-
mocracia para incorporarse en el sis-
temay destruirla desde adentro.

Los hombresy mujeres educados
en democracia sabran detectar el pe-
ligro para el sistemay actuaran en
consecuencia; pronunciaran unay
milveces la palabra “democracia” sa-
biendo a qué estan haciendo referen-
cia, conoceran exactamente hasta
dondellega el ejercicio del poder que
han conferido a sus gobernantes, se-
ran concientes de cuales son sus dere-
chos, exigiran firmemente elcumpli-
miento de laConstitucion y entende-
ran acabadamente elfuncionamiento
de la instituciones.

Uno de nuestroshombres méasbri-
llantes, Mariano Moreno, sabia que
solo la educacion alejaba al autorita-
rismo: decia en 1810que ‘silos hom -
bres no seilustran, sinose vulgari-
zan sus derechos, sicada hombre
no conoce lo que vale, lo que puede
y lo que se le debe, nuevas ilusiones
sucederan a las antiguas y después
de vacilar algun tiempo entre mil
incertidumbres, sera tal vez nues-
tra suerte mudar de tiranos, pero
sin destruir las tiranias”.

Asimismo, el ilustre Domingo
Faustino Sarmiento ensefiaba que
laspalabras ‘pueblo”, ‘patria”, ‘Na-
cion”, ‘Estado”, todo, estaba en las
humildes aulas de las escuelas.

Y también tenia razén Francisco
Barroetavefia, cuando en los meses
previos ala histérica “revolucién de
1890” deciaque lagrandeza delapar
tria dependia de los ideales que los
jovenes seformaran en las aulas.

Poresolos educadores de hoy tene-
mos un gran desafio: ensefiary formar
hombresy mujeres parala democra-
cia: paralademocraciacomo sistema,
como estilo de gobierno y como estilo
de convivencia. Pero para que esafor-
macion sea efectivay fructifera, de-
bemoshacerlo desde la catedray tam-
bién desdelavida, dandoelejemplo. =

ARTICULOS VINCULADOS

El voto en blanco en una democracia,
F. V. Lonigro (Gacetal4), Falta conciencia civica
y constitucional, F.V. Lonigro (Gaceta31)
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La mision de la universidad
en la sociedad de la informacion

stos Ultimos dias se han

producido acontecimientos

claves, de naturaleza distin-
ta alo cotidiano. Resultan impac-
tantes y singulares los sucesos
de Chinay Bolivia. Lo que ha ocu-
rrido con Chinaesun hecho deci-
sivo en la historia mundial. En
efecto un pais que hasta hace al-
gunos afos era agricolay con po-
co desarrollo tecnoldgico ha teni-
do,apartirdelhecho comentado,
un salto que lo sitia en el exclu-
sivo club de los paises que han en-
viado astronautas al espacio. Ya
nada podra ser igual después de
este acontecimiento, en el escena-
rio mundial. Nace una colosal su-
perpotencia que hard cambiar la
historia del mundo.

Elotro acontecer, es de menor
influencia en eldevenir mundial,
pero muy significativo en el deve-
nir latinoamericano: la rebelién
contra el presidente de Bolivia.
Masas paupérrimas se convocan
en distintas ciudades de Bolivia
paraoponerse alaventadegasbo-
liviano hacia los Estados Unidos
através de puertos chilenos. Es-
ta primera protesta inicial sigue
con represion y muerte. Continda
conelabandonodelpresidente por
parte de algunos miembros de la
coalicion gobernantey culmina
con elreemplazo delmandatario
por parte del vicepresidente. Por

MUSEO DE LA
DEUDA EXTERNA

E lproyecto delmuseo
de la deuda externa solicita
voluntarios

1) para lectura de documentos
vinculados a la deuda.

2) programadores de PC de Visual
Basic o C++,0pen isis, www Xis,
W W W isis

3) periodistas o estudiantes de
periodismo

4) fotégrafos

5) dibujantes

6) cineastas

7) artistas plasticos

8) historiadores o estudiantes de

historia

Enviar maila museo@econ.uba.aro

llamaral4374-4448 int 6573

ESCRIBE/ CarlosA. Degrossi
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primeravez en laconvulsionada Bo-
livia una protesta desde las bases
alcanzaresultados tan contundentes.

Pero ¢cual es el analisis de estos
acontecimientos desde punto de vis-
tadelusuario de la informaciéon?

Estos impactantes sucesos se mez-
clan con lo cotidiano. En nuestro pais
secuestros, corrupcion policial, he-
chos vinculados a las tarifas de los
servicios publicos, las declaraciones
de nuestro presidente, las distintas
elecciones provinciales. En el mun-
dolo méasreiterado: atentados diarios
en Irak.

Todo es un devenir continuoy lo
extraordinario se mezcla con lo coti-
diano, con lo comun.

Y todo delante del ojo que avizora
y nos inunda la intimidad con la in-
formacién diaria en tiempo real du-
rante las veinticuatro horas. O con
los instrumentos de informacién méas
personaly activa como Internet.

¢Doénde se sitla la universidad en
este torbellino?

Hay universidades extranjeras que
ya cumplen quinientos, mil afios.
Pensemos en mil afos: en elafnomil.
Un informaciéon proveniente de Chi-
na podia demorar afios, y quizas no

llegar nunca. Pero ya habia luga-
res destinados arecoger la infor-
macién en forma colectiva y siste-
méaticay comprender la realidad
delmundo para beneficio de sus
paises, o simplemente porelirre-
frenable impulso del ser humano
por conocer.

Nuestra Casa acaba de cumplir
jovenes noventa afios. La UBA su-
pera apenas los ciento ochenta.
Ambas estan sumergidas en la so-
ciedad de la informacién. Lo im -
portante de ese volumen incesan-
tede informacion es su decodifica-
cién, su integracién en nucleos de
comprension. Dicho de otra mane-
ra: lo importante no es informar.
Lo importante es comprender.

Hoy enpleno sigo XXInos cues-
taentendercon claridad el impac-
to de la sociedad de la informacion.
La época inmediata ala finaliza-
cion de la segundaguerra mundial
nos entrego6 las tecnologias de la
inform atica. Y las comunicacio-
nes. Ambas sumadas han genera-
do la sociedad de la informacion.
Todo sucedié, muy rapido. Hoy es-
tamos un poco confundidos, un po-
co aturdidos. El exceso de informa-
cion, desinforma.

En medio de este panorama la
mision de la universidad es ayudar
a ordenar, a clasificar, acompren-
der. Mantener los valores éticos,
formar para informar. m
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MANAGEMENT
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VIENE DE TAM

n el afio 1852 Juan Bautista
Alberdi, otra figura sefiera
delpensamiento culturalde
nuestra joven Republica,
promueve la creacién de la escuela de
comercio. Tampoco aqui se tiene éxi-
to. Recién enelafio 1889, secreacon el
proyecto dellegislador Victor Molina
gue otorga la debida fiindamentacion
ala creacion de la escuela superior
de comercio, que mastarde sedenomi-
noé "Carlos Pellegrini"y que marco
un hito importante enla historiadela
educacion en la teméatica econémico-
comercial de la Republica Argentina.
No obstante tener presente que el
mencionado proyecto normativo nofue
finalmente aprobado, como consecuen-
ciadeello selogré la pertinente inclu-
sién enlaley anualde presupuesto per-
teneciente al periodo inmediato poste-
rior dela partida monetaria necesaria
paraestablecer unaescueladecomer-
cioen laciudad de Buenos Aires.

Esa entidad educativa se cre6 por
decreto del Poder Ejecutivo Nacional
delmes defebrero de 1890que fue sus-
cripto por el Presidente Carlos Pelle-
griniy el Ministro Filemo6n Posse.

Poco tiempo después, es deciren el
afio 1892, el entonces Ministro Balestra
mejoré la iniciativa anterior; dado que
alosalumnos que aprobaran con altas
calificaciones determinados gruposde
asignaturas, se les ofrecian los titulos
habilitantes denominados de "Conta-
dor", "Caligrafo"y "TraductorPublico".

Posteriormente seretir6 esaprome-
say,en cambio, seresolvié acordarun
diploma menos pomposo pero mas
ajustado a la realidad, conforme con
la naturalezay con las caracteristicas
de los estudios alcanzados en ese mo-
mento mediante el titulo de "Perito
Mercantil", denominacién ésta muy
generalizada en el Ambito localy que
aun perdura en nuestros dias.

m 2.3. ACCION DEL COLEGIO DE CONTA-
DORES. Enforma conjuntacon elen-
tonces existente Colegio de Contado-
res creado en 1891, surge la verdade-
rabasefundamentaly pilarde accion
delfuturo establecimientoy evolucion
dela Facultad de Ciencias Econémicas
dela Universidadde BuenosAiresy de

Ver al final de la nota
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NUESTRA CASA i

Su historia

Ante elnoventa aniversario de la

creacion de nuestra Facultad:

Unabreve histor

las transformaciones queenformaor-
ganicay sistematica encararon los es-
tudios econémicos, financieros, admi-
nistrativos y contables de nuestro pais.

m 2.4 REGLAMENTACION DE LA CARRE-
RA DE CONTADOR. A poco de iniciado
susegundo periododegobierno, el Bri-
gadier GeneralJuan Manuelde Rosas
como consecuencia directa del escan-
dalo producidoen

la ciudad de Bue-

nos Aires con mo-

tivo dela quiebra

de unaempresa

comercial muy

conocidae impor-

tanteen esaépoca

denominada "Se-

bastian Lezica

Hnos." dicté un

decreto guberna-

mentalreglamen-

tando las condiciones parala obtencion
del titulo de Contador imponiendo su
participacion exclusivaanteel &mbito
forense de ese momento.

DentrodeesecometidonaciéelDe-
creto-Leyfechado el 12dejulio de 1836
que reglamenté el titulo de Contador.
A lrespecto, dentro de los pocosrequi-
sitos establecidos figuraba como ele-
mentotécnico, larendicién de un ©ja-
men de competenciaante un tribunal
judicialy el Tribunalde Cuentasdela
Naciény como elemento politico ser
un buenfederal.

Ello eraalgo sumamenteelemental
gue no acreditaba suficiente compe-
tenciadebidoaque noexistiaunafor-
macién sistematica, globaly sustan-
cial delos profesionales que tuvie-
ran unconocimiento pleno e integral
de la materia.

Felicitamos
a la Facultad de Ciencias Econdmicas
en su 90° Aniversario.

IRSA

Bolivar 108 1 Piso - C1066AAD Buenos Aires - Argentina - http: // www.irsa.eom.ar
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Alejandro César Geli

Profesor Consulto del Grupo
de Asignaturas Contables
y QuintiniPierinoDell Elee
Profesor Titular de Actuacién
Profesional Judicial
gaceta@econ.uba.ar

Recién en el afio 1897, el entonces
ministro Antonio Bermejo intenté re-
glamentar el otorgamiento del titulo
de "ContadorPublico” que en ese mo-
mento seobtenia mediante la aproba-
cion deunriguroso examen rendido
ante los tribunales forenses existentes
sobre conocimientos generalesy am-
plios de aritm ética, legislacién civil
y comercial, practica mercantily te-
neduria de libros mediante la utiliza-
cion dela conocida "partida doble". Su
interés fue premiado dando sunom-
brealaprimeraescuelacomercial des-
tinada a mujeres establecida varios
afios después en la Capital Federal.

Elplan delcitado fGncionario com-
prendia dos afios de estudiosy abarca-
ba dos cursos de Contabilidad, dos de
Castellanoy Literaturay tres de Legis-
lacion Civil,Comercial y Aduanera.

En suoportunidad, la acogiday el
éxito posterior querecibi6 dicha ini-
ciativa fueron importantesy trascen-
dentes.

3 CONCRECION DE LOS ESFUERZOS

sacircunstancia recién se empe-
E z6 alograr con la creacidon de la
Escuela Superiorde Comercio "Car-
losPellegrini"y conelPrimer Congre-
soNacionalde Contadores convocado
en 1905por el Colegio de Contadores
de la Capital Federal, en el cual se es-
tablecieron las basesdela carreracon-
tabley de la defensa de la profesiony
de sus incumbencias especificas.
Esememorable Congreso Nacional,
siempre recordado, fue honorariamen-
te presidido poresegran Ministro que
file JoaquinV Gonzéalezimpulsory fun-
dadordela Universidad NacionaldelLa
Plata. Allisepreviolaformalcreacion
deunaFacultad de Ciencias Comercia-
les. Con el transcurso deltiempo fue
evolucionando estaidea dandoseprio-
ridad consecuentemente alas denomi-
nadas "Ciencias Economicas".
La iniciativay luchaemprendida
por el Colegio de Contadores se refle-

jaba en las visitas a los legisladores,
en los congresos nacionales, en las pu-
blicaciones periédicas y en todos los
actos que serealizaban regulary con-
tinuamente. A mero titulo de ejemplo
de esos afanesy preocupaciones, pue-
decitarse queelnumero 2dela Revis-
tade Ciencias Comerciales correspon-
diente almesde mayo de 1911 incluyé
temas y articulos sobre los estudios
del Contador
Publico, la ne-
cesidad de re-
glamentar la
profesion, la
creacion de la
Facultad de
Ciencias Co-
mercialesy las
gestiones del
mencionado
Colegio de la
Capital Fede-
ralparareglamentarlavalidez del ti-
tulo de Contador Publico.

Lareformadelafio 1905alos planes
de estudio establecida por elentonces
Ministro de Justicia, Culto e Instruc-
cién Publica Doctor Joaquin V Gon-
zélez incremento el curso a tres afios
de duracion y, consecuentemente a
ello, también elevé el nUmero de las
asignaturas comprendidas. Sibien es-
tamodificacion otorgaba efectivo real-
cealcursode Contadores Publicos lo
que realmente se aspirabaen esos ins-
tantesera impulsarlacreaciéon de una
especifica casa de altos estudios a ni-
vel de Facultad.

Al respecto, es oportuno recordar
las palabras con las cuales el Doctor
Joaquin V Gonzalez efectu6 la aper-
tura delmemorable Congreso Nacio-
nal de Contadores realizado en el afio
1905 cuando manifestaba:

"Me doy excuto cuenta delvoto que
veoformulado enunade laspropo-
siciones delprogram a de debates, el
que serefiere a la creacion de laFa-
cultad de Ciencias Mercantiles en el
organismo urfiversitario de la Repu-
blica;y acasono voy lejos alafirmar
gue en realidad ya existe de hecho,
aunque no lleve sunormbre, porelvas-
to desarrollo que han alcanzado las
dosgrandes escuelas de comercio."

Fue entonces cuando la propuesta
delDoctorAntonio Dellepiane sobrela
creacion de la ensefianza superior de
las ciencias econémicas en la Facultad
de Derecho, fue convertido en ordenan-
zael 12denoviembre de 1909porelCon-
sejo SuperiordelaUniversidad de Bue-
nos Aires. No obstante ello, su aplica-
cion quedo suspendida hasta que por
medio deundecreto delPoder Ejecuti-
vo del 26 de febrero de 1910se consti-
tuyé eldenominado "Instituto Superior
de Estudios Comerciales", como ante-
cedente inmediatoy base organica de
lo que luego seria la futura Facultad
vinculada con esas disciplinas.

En efecto, después de la crisis eco-
ndmica, politica y social que sacudi6
a nuestra Republica en el afio 1890 se

produjounagran evolucion en la acti-
vidad comercial.

Las grandes empresas de entonces
y fundamentalmente aquellas de ori-
gen o vinculacién forAnea no confia-
ban demasiado en los técnicos argen-
tinosy reservaban para sus connacio-
nales la atencion y control de sus
negociosy actividades mercantiles.

4 INSTITUTO SUPERIOR DE
ESTUDIOS COMERCIALES

destacaday prestigiosafiguraen
los estudios econémicos de esa época,
el Doctor Carlos Rodriguez Etchart
-verdadero numeny propulsorde la
Facultad de Ciencias Econémicas de
la cual con posterioridad seria su pri-
mer Decano promovio la fundacion
del citado "Instituto Superior de Es-
tudios Comerciales" que permanece-
ria en ese caracter hasta tanto pudie-
ra darsele la estructura, la organiza-
cion y el funcionamiento de una
facultad de comercio debidamente de-
pendiente e incorporadaalaformales-
tructuraorganicadela Universidad de
Buenos Aires.

Recién cuando el proyecto de ley de
presupuesto para el afio 1911 fue ele-
vado al Congreso dela Nacién el fla-
mante instituto figuraba especificay
formalmente incorporado ala Univer-
sidad de Buenos Aires bajo la denomii-
nacién de "Facultad de Ciencias Co-
merciales" con lo cual se cumpliala
noble aspiraciény el paso previo pre-
vistos en suinteligente estrategia en-
carada porelmencionado Carlos Ro-
driguez Etchart

No obstante lo comentado, esa dis-
posicion presupuestariafue posterior-
mente vetada por el Poder Ejecutivo
Nacionallo cualimpidié que el citado
Instituto adquiriera plena identidad
universitaria propia.

Como consecuencia de ese lamen-
table y penoso revés, cundi6é nueva-
menteeldesconciertoy el pesimismo
entre los miembros proponentes.

Fueentonces cuandoelpropio Rec-
tordelaUniversidad Doctor Eufemio
Uballos reclaméfirm ey enérgicamen-
te ante los poderes publicos el debido
restablecimiento de la Facultad in-
solitamente suprimida.

En mérito a esa importante accion
y cuando la Comisién de Presupuesto
delaCamarade DiputadosdelaNaciéon
inicié la consideracion del pertinente
documento perteneciente al afio 1912,
setomo6 debidamente en cuentaelre-
clamo del Rectorado restableciéndose
nuevamente las funciones del citado
"Instituto Superiorde Estudios Comer-
ciales", pero anexado en esta instancia
en forma conjunta con la Escuela Su-
periorde Comercio "Cafnos Pellegrini”
alaUniversidad de Buenos Aires.

Ensuoportunidad sedecidié quela
direccién del Instituto fuera ejercida
porelRectordela Universidad en for-
ma conjunta con dos miembros del
Consejo Superiory dos profesores del
mismo Instituto. m (CONTWMU)

Q | respecto, cabe recordar que una
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recetamagica aplicable a cualquier
situacion. Lejos de generar creci-
miento, ladesigualdad delingresoy
la volatilidad de las econom as fue
en ascensoy la deudade los paises
creci6é en formaexponencial.

Con este mecanismo, elibndo se
convirtiéenun instrumentoque per-
mitié a laspotenciascontrolarla poli-
ticaecondmicade los paises en desa-

TRAINING CENTER

lateralesam o encualquieradelos
paises subdesarrollados que reci-
ben de estos lecciones de éticay
economia publica. Lejos de equili-
brarlos interesescontrapuestosde
las diversas naciones, las institu-
ciones terminaron siendo funcio-

Elcasomasgrotescoeséldel Pon-
do Monetario Internacional, cuyo
extravioquedéporcompletoaldes-
cubierto conla crisis argentinay
con los hechos que le sucedieron a

irareunién. LaexperienciadeAr-
gentina en los afios recientes es
ejemplar El paistieneuna historia
que contarle almundo acercade la
disciplinafiscaly la politica mone-
taria bien ejecutada”. En estasy
otras ocasiones elaccionarde los
funcionariosdel FM Iresultacon asi-
duidad vergonzoso.

Estos burdécratas, lejos de em-
plearelsistemadepremiosy casti-
gos que predican paraimponerre-
glas fiscales en otros paises, puer-
tas adentro aplican su propia
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GRGANZAOON

Empresasy depredacion”

PRIMERA PARTE

LA DEDICACION EN LA EMPRESA. Se analiza la problematica de la dedicacion
requerida por las organizaciones y sus impactos negativos sobre los

distintos niveles de trabajadores.Mientras algunos consideran

legitimo el avasallamiento de lavida personal en aras de responder a

las demandas de la competitividad, otros opinan en forma diferente.

Toda esta situaciéon se describe con un fenédmeno descripto mediante

el término “depredacién”, que se evidencia en una demanda excesiva

hacia los ejecutivos y que es privativo de tal dindmica organizacional.

ntroduccién: Totalizaciéon,

voracidad, depredacion. Es-

te articulo tiene elpropésito

de aportar a un debate sobre
elfendmeno de depredacién, que
afecta tanto a personas como a or-
ganizaciones.

La idea central es que cierta clase
de dindmica organizacional, especi-
fica de estos momentos socioecono6-
micos caracterizados por cambios es-
tructurales y rapidos, genera condi-
ciones que promueven un tipo de
fendmeno -al que aqui se denomina
depredacién-que se evidencia en
unademanda excesiva hacia los eje-
cutivosy que es privativo detaldina-
mica organizacional.

Se parte de reconocer que este te-
ma involucra dimensiones organiza-
cionalesy personales, pero no se pre-
tende abordarlo con un enfoque psi-
colégico nimédico, sino que interesa
estudiar los aspectos organizaciona-
les que le son inherentes. Asimismo,
se postula que es imprescindible en-

marcarlo en el complejo escenario ac-
tual, pues es preciso considerar al
ambito socio-histérico como un refe-
rente clave para la comprension de
los diversos aspectos relacionados
con los fendmenos organizacionales.
Elnombre de “Instituciones Tota-
les” acuiiado por Erving Goffinan @y
elde “Instituciones Voraces” que pre-
sentaLewis A. Coser (3 remiten apar-
ticulares tipologias de instituciones.
Goffinan usaeltérmino Institucion
Totalparacaracterizar alasinstitucio-
nes que instalan barreras que impiden
la interaccién socialcon elexteriory la
salida; que estan frecuentemente cons-
truidas con caracteristicas fisicas con-
tundentes como puertas cerradas con
llave, paredes altas, riscos o bosques.
Hay diferencias entre totales y vo-
races, son términos que se refieren a
fendmenos sociales diferentes. Asico-
mo Goffinan sefocaliza en disposicio-
nes fisicas que separan a los interna-
dosdelmundo externo, Coser sefiala
gue aunque aveces las voraces apelan

y=Y "C olegio"de Graduados
\ Ciencias Econdédmicas
jy dar %
XV 11l Jornadas Nacionales de Administracion
Villa Gesell, 31 de Octubre al
2 de Noviembre de 2003
"Integrar conocimientos para crecer en la crisis”
Jt

13 al 15 de Noviembre de 2003
Sede: Torres de Manantiales Apart Hotel
(Alberti 445 - Mar del Plata)

XV H I Jornadas Profesionales de Contabilidad
XV I de Auditoriay V de Gestion y Costos
Buenos Aires 10, 11y 12 de Diciembre de 2003
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U Las exigencias
que el nuevo
paradigma plantea
involucran cambios
estructurales

a aislamiento fisico, tienden a contar
mayormente con mecanismos nofisi-
cos para separar alinterno del exter-
noy erigir limites simboélicos entre
ellos. Quienes se comprometen con
instituciones voraces deben renunciar
ala autonomia ganada por el ser hu-
mano, que es reemplazada por la su-
mision heterbnoma atodaslas deman-
das abarcadoras de estasorganizacio-
nes que atrapan al hombre con el

( &

Los limites de la dedicacidon

objeto de formarlo completamente a
unaimagen que le sirva a sus necesi-
dades institucionales.

Ambas sediferencian con la “depre-
dacion” basicamente en que ésta no
esun tipo de institucién sino un fené-
meno que se puede produciren or-
ganizacionesvinculado con ciertamo-
dalidad de gestion que promueve de-
mandas excesivas sobre el personal.

Las empresas no se han inventado
nisedesarrollan con el proposito de
dafiara susmiembros, sino que esuna
particular modalidad de operarla que
produce estos efectos y que, por otra
parte, las transformaciones de la socie-
dad actual promueven una serie de
cambios directamente vinculados con
estas modalidades organizacionales,
especificamente en las empresas.

¢ El nuevo paradigma produc-
tivo y algunas de sus consecuen-
cias. El“nuevo paradigma” se refie-
re tanto a los modos de producciéon
como ala organizaciéon del trabajo

Consejo Profesional de Ciencias Econdmicas
de la Ciudad Pwtoroma de Buenos ftires

2° CONGRESO DE TECNOLOGIA

DE LA INFORMACION

Buenos Aires, 13y 14 de Noviembre de 2003
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y la reestructuracion de las empre-
sasy sus modos de funcionamiento.

Las exigencias que el nuevo para-
digmaplantea involucran cambios es-
tructurales en las formas de organiza-
ciony en la gestion; enlas Gltimas dé-
cadasla produccién tedricay practica
acercadelo que sedenomina “el nue-
vo management” ha sido numerosa
y variada, de lo cual da cuentala lite-
ratura sobre gestion empresaria (4.En
los Gltimos afios al abordar el contex-
toempresario actual caracterizado por
las incertidumbres y los cambios es-
tructurales, se propone una nueva
imagen de los cuadros de mando que
remite a alguien que no necesita mas
delcontroly ladisciplinaya que debe-
ra estar autodirigido por sus propias
motivaciones de aprendizaje, creci-
mientoy desarrollo personal conti-
nuos; asimismo, sus interesesy expec-
tativas deberan armonizarse tantocon
los de la organizacion en la que se de-
sempefie, parala cual constituiraun
activo vital, como con los de la socie-
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dad delconocimiento en general.

Las exigenciasdelnuevo paradigma
no s6lo impactan en la vida laboral
delos trabajadores de todos los niveles
de la empresa, sino también en sus
vidas personalesy en definitiva, en su
“calidad devida”.Detalmanera, espo-
sible considerar que hay un aspecto
vinculado con lo que Morgan (5)deno-
mina “cara desagradable” de la orga-
nizacién,y que exploralaidea de que
las organizaciones son instrumentos
dedominacién,como asitambién con
lo que Etkin (6)denomina“componen-
tes perversos” de la organizacion.

Los estudios sobre la problem atica
dela dedicacién requerida porlasor-
ganizacionesy susimpactos negativos
sobre los distintos niveles de trabaja-
dores, se focalizan sobreelfenémeno
del stress, o sea, en los aspectos vincu-
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lados con la salud psicofisica llegando
adenominaral stressderivado deltra-
bajocomolaenfermedaddelsiglo XX,
pero no se han realizado estudios so-
bre las caracteristicas organizacio-
nales que lo promueven, al menos no
desde la perspectiva que sele daen la
investigacién que aquise presenta.
También hay estudios en torno al
denominado “desbalance entre la vi-
dalaboraly personal”,esta falta de
limites entreunay otra es considera-
dadeformasdistintas en diferentes fo-
rosdepensamiento sobrelavidalabo-
ral. Mientras algunos consideran le-
gitim o el avasallamiento de la vida
personalen arasderesponderalasde-
mandas de la com petitividad, otro de
estos enfoqueseselquelo enmarcaco-
mo un problemaque debe serresuel-
toy paraello sehainstalado la idea de
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U Mientras algunos
consideran legitimo
el avasallamiento
de la vida
personal en aras
de responder... 9

“balance entre lavida laboraly la vi-
dapersonal” (7)queparte de entender
gque ambos espacios pueden sostener
lineas divisorias sin que ninguno in-
vada alotroy siendo posible el desa-
rrollo decadaambitoy ellogro de éxi-
to. Hastaelmomento, diversas empre-
sashan implementado iniciativas para
generar balance, pero ese enfoque elu-
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delaresolucién delproblemade la de-
predacién vinculado con unaparticu-
lar modalidad de entender la compe-

titividad. m (QOMIOANN
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